DEPARTEMENT DES HAUTES-ALPES
COMMUNE DE TALLARD

PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL DU 16 JUIN 2025

L'an deux mille vingt-cinq et le seize juin a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de cette
commune, diiment convoqué par courrier en date du vingt-huit mai deux mille
vingt-cing, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, en Mairie de Tallard - salle du
Conseil Municipal, lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Daniel
BOREL, Maire.

Nombre de membres en exercice: 19
Présents: 16 Absents : 3 Pouvoirs : 2

Etaient présents: MM. Jean-Michel ARNAUD, Fernand BARD, Daniel BOREL,
Benjamin CORTESE, Martial FERRE, Mathieu GRUERE, Fabien MALFATTO,
Christian PAPUT, Fabien RAGE et Mmes Sylvie LABBE, Chloé LALLEMAND,
Marie-Christine LAZARO, Annie LEDIEU, Jeanine MAMAN, Nathalie MARTIN-MILLE,
Martine PAUL.

Etaient absents/excusés : M. Loic GUIDONE, Mmes Angélique DARTEVELLE et
Gabrielle RABOUIN.

Pouvoirs : Mme Angélique DARTEVELLE a donné pouvoir & Mme Annie LEDIEU et
Mme Gabrielle RABOUIN a Mme Jeanine MAMAN.

Conformément a I'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales,
M. Fabien MALFATTO a été désigné parmi les membres du Conseil Municipal pour
assurer les fonctions de secrétaire de séance ; fonctions qu’il a acceptées.

Monsieur le Maire ouvre la séance a 19 h 05.

Nombre de membres en exercice : 19

Présents 16
Votants 118
Absents 3
Pouvoirs 2
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DELIBERATION N° 2025-42
Objet : Approbation du procés-verbal de la séance du 7 avril 2025

Délibération
Monsieur le Maire invite les membres du Conseil Municipal a prendre connaissance du procés-
verbal de ia séance du 7 avril 2025, tel qu'annexé & la présente.

DECISION
Aprés avoir pris connaissance du proces-verbal annexé a la présente délibération, et aprés en
avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :

POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix



APPROUVE, a 'unanimité, le procés-verbal de la séance du 7 avril 2025 tel qu'annexé a la
présente.

DELIBERATION N° 2025-43
Objet : Information au Conseil Municipal — Décisions prises par Monsieur le Maire dans
le cadre des délégations attribuées par le Conseil Municipal

Délibération
Monsieur le Maire rappelle & FAssemblée les dispositions de l'article L. 2122-23 du code
général des collectivités territoriales, qui imposent au Maire de rendre compte, au conseil
municipal, des décisions qu'il a été amené & prendre dans le cadre des délégations
d'attributions accordées par le conseil municipal, en vertu de l'article L. 2122-22.

Il précise que ce compte rendu doit en principe étre fait & chacune des réunions obligatoires
du conseil municipal, le conseil municipal devant se réunir au moins une fois par trimestre, en
application de l'article L. 2121-7 du code susvisé. C'est donc au moins une fois par trimestre
que le maire doit rendre compte de ses décisions dans les domaines délégués, a l'occasion
d'une séance du conseil municipal.

DECISION
Vu les articles L. 2121-7, L. 2122-22 et L.2122-23 du code général des collectivités
territoriales ;

Le Conseil Municipal PREND ACTE, a I'unanimité, des décisions annexées a la délibération
afférente prises par Monsieur le Maire en vertu de la délégation qui lui est attribuee au titre de
larticle L 2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales.

POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix

DELIBERATION N° 2025-44
Objet : Actualisation du réglement intérieur de la médiathéque municipale

Délibération
Le réglement intérieur de la médiathéque municipale a été adopté par délibération du Conseil
Municipal N° 2023-74 du 16 octobre 2023.

Ce document codifie les rapports entre la structure et ses usagers, et approuve les missions
de la médiathéque municipale, le fonctionnement et les modalités d’utilisation du service, ainsi
que les droits et devoirs des usagers.

Il est nécessaire d’apporter des modifications pour intégrer les évolutions suivantes :

) Prendre en compte la gratuité instaurée par délibération du Conseil Municipal
n°® 2025-06 du 27 février 2025 ;

Le passage a la gratuité le 1° mars 2025 a entrainé une hausse de la fréquentation de la
médiathéque Michel SERRES.

Le nombre des nouveaux inscrits en mars-avril 2025 est en hausse de +114% par rapport a
la méme période de 2024 (60 nouveaux adhérents en 2025 contre 28 en 2024).

lLe nombre d’emprunteurs "actifs” ayant réalisé au moins un emprunt progresse de +14,5%.
Les préts de documents augmentent également de +20,6% sur la période mars-avrit 2025.



. Intégrer des dispositions en accord avec les objectifs de la loi n° 2023-566 du
7 juillet 2023 visant & instaurer une majorité numérique et & lutter contre la haine en ligne.

Pour prévenir les risques liés aux usages numériques et protéger les enfants et les
adolescents des contenus inappropriés, I'utilisation des ordinateurs en libre-service est
interdite aux mineurs de moins de 15 ans non munis d’une autorisation parentale.

Il est donc proposé au conseil municipal d'approuver le nouveau réglement intérieur de la
médiathéque municipale en vertu du principe d'adaptabilité du service public.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S): 0 voix

APPROUVE le réglement intérieur de la médiathéque municipale annexé a la délibération
afférente.

DELIBERATION N° 2025-45
Obijet : Avenant n° 2 a la Convention Territoriale Globale

Délibération
Monsieur le Maire expose que la commune de Tallard a signé une Convention Territoriale
Globale (CTG) avec la Caisse d’Allocations Familiales (CAF) des Hautes-Alpes, et la
Communauté d'Agglomération Gap-Tallard-Durance (CAGTD). Cette convention a été
approuvée par délibération n° 2022-04 du 24 janvier 2022.

Les CTG constituent le cadre d'un partenariat stratégique permettant la mobilisation de
Pensemble des interventions et des moyens, pour pariager et mettire en ceuvre un plan
d’actions adapté aux besoins d’un territoire et impulser les actions et les projets prioritaires.

C’est notamment le levier qui favorise la coordination entre la Caisse Commune de Securité
Sociale des Hautes-Alpes, qui regroupe désormais les branches santé et famille, et les
collectivités territoriales.

La Convention d'Objectifs et de Gestion (COG) 2023-2027 signée entre 'Etat et la branche
famille (CNAF), a érigé I'accueil des jeunes enfants et de leurs familles comme un enjeu
majeur. Ainsi, le Service Public de la Petite Enfance (SPPE), issu de la loi "Plein emploi”
adoptée le 14 novembre 2023, vise a garantir un accueil de qualité pour tous les enfants et
leurs familles, et place les communes au cceur de la gestion et de l'organisation des modes
d'accueil pour les jeunes enfants.

L'avenant n°® 2 & la Convention Territoriale Globale a pour objectif d'accompagner les
collectivités territoriales dans le déploiement du SPPE sur le territoire de la communauté
d’agglomération, pour le maintien et le développement de I'offre d'accueil petite enfance.

DECISION
VU les articles L. 263-1, L. 223-1 et L. 227-1 a 3 du Code de la sécurité sociale ;
VU le Code de l'action sociale et des familles ;
VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU l'arrété du 3 octobre 2001 relatif a I'Action sociale des Caisses d’Allocations Familiales ;
VU la Convention d'objectifs et de gestion (COG) arrétée entre |'Etat et la Caisse Nationale
des Allocations Familiales (CNAF) ;
VU le Schéma Départemental des Services aux Familles des Hautes-Alpes (SDSF)
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Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix

APPROUVE, lavenant n° 2 a la Convention Termritoriale Globale annexé a la délibération
afférente, & passer avec la CCSS05 et les autres collectivités partenaires,

NOTE que I'échéance de la convention est fixée au 31 décembre 2025,

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder a sa signature.

DELIBERATION N° 2025-46
Obijet : Rénovation de la salle polyvalente — Choix des attributaires des marchés de
travaux

Délibération
La réhabilitation de la salle polyvalente permettra de doter la commune de Tallard d’un
équipement moderne pour accueillir des activités culturelles et associatives, qui répondra aux
normes et exigences en matiére de performance énergétique.

LLa mission de maitrise d'ceuvre est réalisée par 'entreprise Audrey RIOU Architecte. L'avant-
projet et lautorisation de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP ont été approuvés par
délibérations n° 2025-21 et n° 2025-24 du 27 février 2025.

Aprés achévement des études préalables et finalisation du dossier de consultation, I'avis
d’appel public & concurrence a été publié le 15 avril 2024 sur la plateforme www marches-
publics.info, sur le support informatique du BOAMP et dans les pages d’annonces légales du
Dauphiné Libéré.

La consultation a été instruite selon la procédure adaptée ouverte en vertu des dispositions du
code de la commande publique article R 2123-1. et R.2123-1-1.

La consultation comprend neuf lots distincts :

Lot n® 1 : Gros-ceuvre

Lot n® 2 : Charpente couverture

Lot n® 3 : Menuiseries extérieures - serrureries
Lot n° 4 : Menuiseries intérieures — cloison mobile
Lot n® 5 : Cloisons - Faux-plafonds

Lot n° 6 : Revétement de sol - faience

Lot n® 7 : Peinture - nettoyage

Lot n° 8 : Plomberie - Chauffage - Climatisation
Lot n° 9 : Travaux d'installations électriques.

Les date et heure limites de réception des offres étaient fixées le 21/05/25 a 14h00.
25 entreprises ont répondu aux lots de la consultation {(annexe 1 : registre des depdts).

Suite a la réception des offres le 21 mai 2025, la commission d’achat réunie le 4 juin 2025
s'est prononcée favorablement sur 'admission de la totalité des entreprises, et a procédé a
Fanalyse et au classement des offres, notamment en s'appuyant sur le rapport d'analyse
rédigé par le maitre d’ceuvre. La commission a souhaité atfribuer le lot 7, et organiser des
négociations pour les lots 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9. Les candidats arrivés en téte ont été interrogés
par courrier via la plateforme www.marches-publics.info.
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Suite a la réception des offres négociées le 10 juin 2025, la Commission MAPA réunie le
12 juin 2025 a procédé a l'analyse et au classement des offres négociées, en s'appuyant sur
le rapport d’analyse rédigé par le maitre d’'ceuvre,

Le procés-verbal de la réunion de la commission est joint a la présente délibération (annexes
2).

Au regard des critéres de jugements édictés par le réglement de consultation, fa commission
d’achat juge mieux disantes les offres ci-aprés et propose d'attribuer les lots aux entreprises :

| Lotn° 1 : Gros-czuvre . SAVY Construction 156 734,81 €
| Lot n® 2 : Charpente couverture | ETS CHAIX SAS ~129370,57 €
| Lot n°® 3 : Menuiseries extérieures - serrureries S.AS. LMG . 51 485,00 €
Lot n° 4 : Menuiseries intérieures — cloison mobile | Société CHARLES S.A.S. | 77 500,00 €
| Lot n° 5 : Cloisons - Faux-plafonds | SARL BARBIERI | 148 142,90 €
| Lot n° 6 : Revétement de sol - faience | GAP SOLSTECHS.AS. | 4097141 €
| Lot n® 7 : Peinture - nettoyage SARL Arc en Ciel 16 037,20 €
| Lot n° 8 : Chauffage - Plomberie - Ventilation TRENTECUISSE Laurent 150 526,04 €
Lot n° 9 : Travaux d'installations électriques | Elec. Indus. JP FAUCHE | 11237396 €
| TOTAL HORS TAXE 883 141,89 €

Le Conseit Municipal est invité & se prononcer sur la proposition de la commission d’achat.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S) : 0 voix

VALIDE I'attribution des marchés de travaux relatifs aux lots N° 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, suivant
les propositions de la Commission MAPA rappelées précédemment.

AUTORISE Monsieur le Maire & signer les marchés de travaux correspondants pour un
montant total de 883 141,89 € HT, et a les notifier aux entreprises attributaires.

DIT que les crédits seront inscrits au budget communal 2025 selon la répartition prévue par
l'autorisation de Programme et Crédits de Paiement (AP/CP) adoptée par délibération
n°® 2025-24 du 27 février 2025.

DELIBERATION N° 2025-47
Objet : Aménagement urbain du centre médiéval — Attribution du marché de travaux

La commune de Tallard projette de réaliser des travaux d’aménagement urbain dans le centre
médiéval de Tallard, de la place du Commandant Dumont jusqu’a I'esplanade du chateau.

Ces travaux, qui s'inscrivent dans la dynamique de Petite Ville de Demain, doivent permettre
de requalifier les espaces publics concernés pour améliorer le cadre et la qualité de vie du
cceur historique de Tallard.

Cette opération d'investissement ainsi que son plan de financement previsionnel ont été
approuvés par délibérations n° 2024-29 du 12 avril 2024 et n° 2025-23 du 27 février 2025.



La consultation pour le marché de travaux a €té€ instruite selon la procédure adaptée en vertu
des dispositions des articles L. 2123-1 et R. 2123-1 1° du code de la commande publique. L'avis
d’appel public & la concurrence a été publié le 12/03/2025 sur la plateforme AWS et dans les
pages d’annonces |légales du Dauphiné Libéré.

Les offres déposées sur la plateforme AWS ont été téléchargées et transmises au maitre
d’ceuvre pour analyse. Lors de sa réunion en date du 05 mai 2025, la commission d’achat a
proposé de solliciter des compléments d'information sur la teneur des offres et d’organiser une
négociation en interrogeant par courrier les entreprises ayant répondu afin d’ameéliorer les
offres. Un guichet restreint a été publié le 13/05/2025 sur la plateforme AWS pour demander
aux entreprises de remettre leur offre technique et financiére optimisée.

L'entreprise ABRACHY a transmis son offre optimisée le 19/05/2025.

La commission d’achat du 26/05/2025 s'est prononcée en faveur de cette offre. L'entreprise
présente toutes les garanties et compétences pour réaliser les travaux attendus, et ce, dans
le budget imparti et décidé par le présent conseil municipai.

Les montants proposés pour les travaux s'élévent a :
Tranche ferme n°1 — esplanade du chéateau : 104 639 €HT
Tranche ferme n°2 — place de 'église : 143 253 €HT

Tranche optionnelle — rue de la Chevallerie : 208 442,00 €HT
TOTAL travaux : 546 334,00 €HT

Le conseil municipal est invité & se prononcer sur la proposition de la commission MAPA.

DECISION
Vu, les articles L. 2123-1 et R. 2123-1 1° du code de la commande publique
Vu les délibérations du 12 avril 2024 et du 27 février 2025,
Vu le procés-verbal de la commission d’achat du 26 mai 2025,

Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix

VALIDE [Iattribution du marché a l'entreprise ABRACHY suivant la proposition de la
commission d’achat rappelée précédemment.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer les marchés de travaux correspondants dans la limite
des montants indiqués.

DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget de la commune.

DELIBERATION N° 2025-48
Objet : Ressources Humaines — Autorisations spéciales d’absences (ASA)

Délibération
Le Maire rappelle & 'Assemblée qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer les modalités
d'attribution d’autorisations d’absences pour les agents territoriaux aprés avis du Comité
Technique compétent.

Les autorisations spéciales d’absences (ASA) permettent a l'agent de s’absenter de son
service alors qu’il aurait di exercer ses fonctions, lorsque les circonstances le justifient. Elles
sont accordées aux agents publics qu'ils soient fonctionnaires titulaires ou stagiaires, aux
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agents contractuels de droit public. Les contractuels de droit privé bénéficient également
d’autorisations spéciales d'absence prévues expressement par le Code du Travail.

Certaines autorisations spéciales d’absence sont prévues par la loi ou le réglement. Ces
absences sont principalement liées aux motifs syndicaux, a la maternité, pour motifs civiques
tels que les jurés d'assises, les formations et interventions des sapeurs-pompiers volontaires
par exemple. Elles peuvent étre de droit ou accordées sous réserve des nécessités de service.

Dans tous les cas, 'agent, souhaitant bénéficier d’'une ASA, doit en faire la demande écrite,
en amont et dans un délai raisonnable, a son chef de service ou a l'autorité. L'autorisation est
accordée par le chef de service ou par l'autorité, en fonction de situations individuelles
particuliéres, et sous réserve des nécessités de service et sur présentation d'une piece
justificative.

Les ASA sont a prendre lors de la survenance de I'événement pour lequel elles sont
accordées. Elles ne peuvent étre reportées a une autre date ni étre octroyées quand l'agent
est en congé pour maladie ou absent pour tout autre motif régulier.

Le Maire propose, & compter du 1% juillet 2025, de retenir les autorisations d’absences telles
que présentées dans le tableau ci-dessous :

Nature de ’événement Durées
: _proposées
Liées a des événements familiaux _l
Mariage :
de l'agent 5 jours ouvrables
d’un enfant de I'agent ou du conjoint | 2 jours ouvrables
d’un ascendant B 1 jour ouvrable
PACS:
| de l'agent 2 jours ouvrables
| d'un enfant de 'agent ou du conjoint 2 jours ouvrables
| d’'un ascendant 1 jour ouvrable
| Décés, obséques :
du conjoint (PACS/concubin) 3 jours ouvrables |
d un enfant de 'agent ou du conjoint 5 jours ouvrables |
pére, mére, beau-peére, belle-mere, frére/soeur 2 jours ouvrables
d'un ascendant, oncle/tante, neveu/niéce, beau-frére/belle- | 1 jour ouvrable

| sceur

| Maladie :

Maladie trés grave du conjoint (PACS/concubin), d'un | 3 jours ouvrables

enfant |
Garde d’'enfant malade Durée  hebdo+1

jour =

 Liées a des événements de la vie courante et des motifs cwlques
Concours et examens en rapport avec l'administration | le jourde ! epreuve
locale
Déménagement de agent i 1 jour ouvrable
Rentrée scolaire 2 heures
Don du sang et autres - B 2 heures

Un délai de route de 48 heures maximum est accordé en cas de déplacement nécessaire.

DECISION
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires



Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale et prévoit Foctroi d’autorisations d’absences pour les agents publics
territoriaux

Considérant I'avis du Comité Technique en date du 12 juin 2025

Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix

CONTRE : 0 voix

ABSTENTION({S): 0 voix

APPROUVE les propositions du Maire sur les autorisations spéciales dabsences listées
précédemment, conformément a I'avis favorable du Comité Social Territorial,

AUTORISE Monsieur le Maire a valider les demandes d’autorisations spéciales d’absence tant
que celles-ci rentrent dans les différents cas cités,

PRECISE que ces dispositions prendront effet a compter du 1* juillet 2025.

DELIBERATION N° 2025-49
Objet : Ressources Humaines — Indemnités horaires pour travaux supplémentaires
(IHTS)

Délibération
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n°82-624 du 20 juillet 1982 fixant les modalités d'application pour les
fonctionnaires de 'ordonnance n°82-296 du 31 mars 1982 relative a |'exercice des fonctions a
temps partiel ;

Vu le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour application du 1°" alinéa de l'article 88
de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires ;

Vu le décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 relatif a la mise en ceuvre du temps partiel dans la
fonction publique territoriale ;

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 12 juin 2025 ;

Considérant que conformément a l'article 2 du décret 91-875 susvisé, il appartient a
I'assemblée délibérante de fixer, dans les limites prévues par les textes susmentionnés, la
nature, les conditions d"attribution et le taux moyen des indemnités applicables au personnel
de la collectivité ;

Considérant que l'octroi d'IHTS est subordonné a la réalisation effective d'heures
supplémentaires. Sont considérées comme heures supplémentaires les heures effectuees a la
demande du chef de service au-dela des limites horaires définies par le cycle de travail.

Considérant que le bon fonctionnement des services peut nécessiter la réalisation d’heures
complémentaires ou supplémentaires, il appartient au conseil municipal d'en fixer les
conditions de compensation.

Article 1 : Agents bénéficiaires
L'indemnité horaire pour travaux supplémentaires pourra étre versée aux fonctionnaires
territoriaux titulaires ou stagiaires employés a temps complet, non complet et temps partiel
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appartenant aux catégories B et C de la fonction publique territoriale ainsi qu’aux agents
contractuels de méme niveau et exergant des fonctions de méme nature.

Il appartient a l'organe délibérant de fixer la liste des emplois ouvrant droit aux indemnités
horaires pour fravaux supplémentaires.

En raison des missions exercées et dans la limite des textes applicables aux agents de I'Etat,
tous les emplois de catégories B et C sont concernés par la présente délibération.

Article 2 : Conditions d’attribution

Le versement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires est subordonné a [a mise
en place de moyens de contréle des heures supplémentaires (feuille de pointage ...). Un
décompte déclaratif contrdlable est néanmoins suffisant pour les agents exergant leur activité
hors de leurs locaux de rattachement.

Il est rappelé que seules les heures autorisées par le chef de service ou l'autorite territoriale
pourront étre compensées.
L’attribution d'lHTS a chaque agent fera I'objet d'un arrété individuel.

Article 3 : Conditions d’indemnisation

La compensation des heures supplémentaires doit préférentiellement étre réalisée sous la
forme d'un repos compensateur ; dés lors, le temps de récupération accordé a un agent est
égal a la durée des travaux supplémentaires effectués. A défaut, elle donne lieu a
indemnisation dans les conditions suivantes :

1)- Pour les agents & temps plein : le nombre d’heures supplémentaires réalisées par chaque
agent ne pourra excéder 25 heures par mois.

La rémunération horaire des heures supplémentaires est calculée sur la base d’un taux horaire
prenant pour base le montant du traitement brut annuel de l'agent et de l'indemnité de
résidence divisée par 1 820.

Ce taux horaire est ensuite majoré de 125 % pour les quatorze premiéres heures puis de
127 % pour les heures suivantes.

2)- Les agents qui occupent un emploi 2 temps non complet peuvent &tre amenés a effectuer
des heures au-dela de la durée de travail fixée pour leur emploi.

Dans ce cas, ils sont rémunérés sur la base d'une proratisation du traitement tant que le total
des heures effectuées ne dépasse pas la durée légale du travail.

Dés lors que la réalisation d'heures au-dela de la durée afférente a leur emploi les conduit a
dépasser la durée légale du travail, les heures supplémentaires peuvent étre indemnisées par
des indemnités horaires pour travaux supplémentaires.

3)- Les agents qui exercent leurs fonctions a temps partiel sur autorisation ou de droit peuvent
bénéficier du versement d'tHTS.

Le nombre d’heures supplémentaires réalisées par mois par chaque agent a temps partiel ne
pourra excéder un nombre égal au produit de la quotité de travail & temps partiet par 25 heures
(exemple pour un agenta 70 % : 25 h x 70 % = 17,5 h maximum).

Le montant de I'heure supplémentaire est déterminé en divisant par 1 820 la somme du
montant annuel du traitement et de lindemnité de résidence d'un agent au méme indice
exercant a temps plein.

4)- Les heures supplémentaires sont majorées de 100 % lorsqu’elles sont effectuées de nuit
(de 22 heures a 7 heures du matin) et de 66 % lorsqu’elles sont accomplies un dimanche ou
un jour férié (articles 7 et 8 du décret n°2002-60 précité)

5)- Le temps de récupération accordé a un agent est égal a la duree des ftravaux
supplémentaires effectués.



Article 4 : Versement de I'indemnité

Le paiement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires sera effectué apres
déclaration par l'autorité territoriale ou le chef de service, des heures supplémentaires
réalisées par les agents et selon une périodicité mensuelle.

L'indemnité sera versée en méme temps que le dernier versement du traitement ou en fin de
contrat pour les agents contractuels en CDD.

Article 5 : Cumuls

Les indemnités horaires pour travaux supplémentaires sont cumulables avec le régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel (RIFSEEP).

Une méme heure supplémentaire ne peut donner lieu a la fois & un repos compensateur et &
une indemnisation.

Article 6 : Récupération ou compensation des heures

Les heures supplémentaires et complémentaires réalisées sont compensees soit par
I'attribution de repos compensateur, soit par le versement de I'indemnité horaire pour travaux
supplémentaires.

Pour les agents de catégorie B, le choix entre le repos compensateur ou l'indemnisation est
laissée a la libre appréciation de 'autorité territoriale.

Pour la catégorie C, I'agent pourra choisir entre le repos compensateur ou l'indemnisation dont
les modalités sont soumises aux nécessités de service.

Tous les agents pourront également choisir I'alimentation des heures sur le compte épargne-
temps.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S): 0 voix

APPROUVE les propositions de M. le Maire sur les indemnites horaires pour travaux
supplementaires.

DELIBERATION N° 2025-50
Objet : Ressources Humaines — Modalités de gestion des congés, régles de
fonctionnement, d’utilisation et de cléture du compte épargne temps (CET)

Délibération
Vu le Code Générat des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires
territoriaux,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°2004-878 du 26 aolt 2004 relatif au compte épargne temps dans la fonction
publique territoriale ;

Vu l'arrété du 9 janvier 2024 pris pour |'application de I'article 7-1 du décret n°2004-878 du 26
aoit 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique territoriale.

Vu la directive 2003/88/CE du Parlement européen et du Conseil du 4 novembre 2003
concernant certains aspects de I'aménagement du temps de travail,

Vu l'avis du Comité technique en date du 12 juin 2025,
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Concomitamment a I'adoption de la délibération n°2025-51 relative a I'organisation du temps
de travail, il convient de délibérer concernant les droits a congés et la mise en place du Compte
Epargne Temps (C.E.T.).

Tous les agents inclus dans le champ d’application de ce protocole ont droit & des congés
annuels selon les modalités suivantes, sans préjudice de tout autre congé instauré par les
textes.

La période de référence couvre I'année civile, du 1* janvier au 31 décembre.

1°) Les droits a congés

Le nombre de jours de congés est fixé a 5 fois la durée hebdomadaire de travail soit, par
exemple, pour un agent travaillant sur

o 5 jours: 25 jours
o} 4 jours ¥z : 22 jours Y2
o 4 jours : 20 jours.

Les jours de congés annuels sont comptabilisés en jours ouvrés. L'agent souhaitant s'absenter
doit utiliser une % journée ou une journée de congé en fonction de sa période normale de
travail sur le jour concerné.

Les agents arrivés ou partis en cours d’année ont droit aux congés annueis au prorata de leur
temps de présence dans la collectivité, arrondi & la demi-journée supérieure.

Cas particulier du service scolaire : afin de ne pas désorganiser le fonctionnement du service,
tous les congés annuels sont pris pendant les vacances scolaires. Les périodes exactes seront
fixées dans les plannings.

Un report exceptionnel du reliquat de congés est accordé jusqu’au 31 janvier de Fannée N+1.
Les congés non utilisés aprés cette date sont perdus.

Les congés annuels ne pourront en aucun cas faire 'objet d’'une indemnisation, sauf a titre
exceptionnel, pour les agents qui n’auraient pas été en mesure de solder leurs congés avant
de quitter leurs fonctions.

2°} Jours de fractionnement

Lorsque les droits & congés annuels sont utilisés en-dehors des peériodes du 1% mai au
31 octobre, des jours de congés supplémentaires sont octroyés :

» Pour 5, 6 ou 7 jours pris en dehors de la période : 1 jour supplémentaire

» A partir de 8 jours ou plus pris en dehors de la période : 2 jours supplementaires.

Pour un agent exercant ses activités a temps partiel ou a temps non complet, il n'y a pas de
calcul au prorata. Ces jours sont attribués dans les mémes conditions que pour les agents
travaillant a temps plein.

Les jours acquis sont ajoutés aux congés annuels.

3°) Mise en place du Compte Epargne Temps (C.E.T.)

Le compte épargne temps (C.E.T.} permet de conserver, sur plusieurs années, les jours de
congés voire les récupérations et heures supplémentaires non pris.
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La réglementation fixe un cadre général, mais il appartient au Conseil Municipal de se
prononcer sur le détail des modalités d'ouverture, de fonctionnement, de gestion, de fermeture
du compte épargne-temps (C.E.T.), ainsi que les modalités de son utilisation par I'agent.

Le Maire rappelle que les fonctionnaires titulaires et agents non titulaires a temps complet ou
3 temps non complet qui sont employés de maniére continue et qui ont accompli au moins une
année de service pourront bénéficier d'un C.E.T..

Les stagiaires et les agents non titulaires de droit privé ne peuvent pas bénéficier d'un compte
épargne-temps. Dans le cas des fonctionnaires stagiaires, g'ils en avaient déja ouvert un
auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en accumuler de
nouveaux.

L'ouverture du C.E.T. est de droit et peut se faire tout au long de I'année. L'agent devra
formuler une demande d’ouverture écrite a 'autorité territoriale.

Le Compte Epargne Temps est alimenté dans la limite de 60 jours par :

> Le report des congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris sur
la période entre le 1°" janvier et le 31 décembre, puisse étre inférieur & 18 (proratisés pour les
agents a temps partiel et & temps non complet), ainsi que les jours de fractionnement.

> Le report des jours de repos compensateurs et des heures supplémentaires effectuées
dans I'année, & raison de 7 heures pour une journée de récupération a raison de 5 jours
maximum par an.

L’alimentation du C.E.T. se fera sur demande des agents formulée avant le 15 janvier de
'année N+1 A I'autorité territoriale. Elle doit indiquer la nature et le nombre de jours que I'agent
souhaite verser sur son compte.

Le service gestionnaire communique a Fagent la situation de son C.E.T. (jours epargnés et
consommeés), avant le 31 décembre N+1.

L’'agent peut utiliser tout ou partie de son C.E.T. dés gu’il le souhaite sous réserve des
nécessités du service sauf cessation définitive de fonctions ou suite a un congé maternité,
adoption, paternité ou solidarité familiale. Tout refus opposé a une demande de congés au
titre du Compte Epargne Temps doit &tre motivé.

Le C.E.T. peut étre utilisé sans limitation de durée. Il est conserve par 'agent en cas de
mutation, de mise a disposition, de disponibilité, de détachement, d'intégration directe ou de
mobilité vers une autre fonction publique (d’Etat ou hospitaliére). En cas de mobilité de l'agent,
le service gestionnaire du C.E.T. adressera a I'agent et a I'organisme d’accueil une attestation
des droits a C.E.T. a la date de la nouvelle affectation.

L'utilisation des jours épargnés dans le C.E.T. s’effectuera uniquement sous la forme de
congés. La monétisation n’est pas prévue par la collectivité.

Le compte épargne temps doit &tre soldé et cléturé a la date de la radiation des cadres ou des
effectifs pour les fonctionnaires ou a la date de radiation des effectifs pour les agents
contractuels.

Lorsque ces dates sont prévisibles, I'autorité territoriale informera I'agent de la situation de son
C.E.T., de la date de cléture du compte et de son droit & utiliser les congés accumulés a la
date de la ciéture dans des délais qui permettent d’exercer ce droit.

En cas de décés du titulaire du Compte Epargne Temps, les jours épargnés donnent lieu a

une indemnisation de ses ayants droit. Le nombre de jours accumulés sur le compte est
multiplié par le montant forfaitaire correspondant a la catégorie a laquelle appartenait I'agent
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au moment de son décés. Cette indemnisation est effectuée en un seul versement, quel que
soit le nombre de jours en cause.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S) : 0 voix

APPROUVE les propositions du Maire sur les droits a congés et la mise en place du Compte
Epargne Temps,

PRECISE que les dispositions du Compte Epargne Temps entreront en vigueur a8 compter du
1¢" juillet 2025 en fonction des demandes faites par les agents intéresseés.

DELIBERATION N° 2025-51
Objet : Ressources Humaines — Organisation du temps de travail au sein des services
municipaux

Délibération
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiee, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la
Fonction publigue territoriale,

Vu la loi n°2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative & la solidarité pour lautonomie des
personnes agées et des personnes handicapées instituant une journée de solidarite,

Vu la loi n°2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment son article
115,

Vu la loi n°2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son
article 47,

Vu le décret n°88-168 du 15 février 1988 pris pour I'application des dispositions du deuxiéme

alinéa du 1° de l'article 57 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour I'application de I'article 7-1 précité et relatif
a l'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale

Vu le décret n°2000-815 du 25 aolt 2000 relatif & Faménagement et a la réduction du temps
de travail dans la fonction publique de I'Etat et dans |a magistrature

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels,

Vu la circulaire ministérielle du 7 mai 2008, NOR INT/B/08/00106/C relative a I'organisation de
la journée solidarité dans la Fonction Publique Territoriale,

Vu la circulaire ministérielle du 18 janvier 2012 n° NOR MFPF1202031C relative aux modalités
de mise en ceuvre de I'article 115 de la loi n°2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances
pour 2011,

Vu lavis du Comité technique en date du 12 juin 2025,

Le Maire informe Fassemblée que le temps de travail est de 35 heures hebdomadaires réparti

sur 5 jours.
Dans un souhait de passage a 4,5 jours hebdomadaires, il convient de prendre une
délibération définissant les régles applicables aux agents.
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La définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont fixés
par 'organe délibérant, aprés avis du comité technique. Par ailleurs, le travail est organisé
selon des périodes de référence appelées cycles de travail.

Les horaires de travail sont définis & l'intérieur du cycle, qui peut varier entre le cycle
hebdomadaire et le cycle annuel.

Le décompte du temps de travail effectif s'effectue sur 'année, la durée annuelle de travail ne
pouvant excéder 1 607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles d'étre
accomplies.

Ce principe d'annualisation garantit une égalité de traitement en ce qui concerne le temps de
travail global sur 12 mois, tout en permettant des modes d'organisation de ce temps différents
selon la spécificité des missions exercées.

Les cycles peuvent donc varier en fonction de chaque service ou encore en prenant en
considération la nature des fonctions exercées.

Le temps de travail peut également étre annualisé, notamment pour les services alternant des
périodes de haute activité et de faible activité. Dans ce cadre, I'annualisation du temps de
travail répond a un double objectif :

» répartir le temps de travail des agents pendant les périodes de forte activité et le libérer
pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité ;

. maintenir une rémunération identique tout au long de 'année, c’est-a-dire y compris
pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité.

Ainsi, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de travail de I'agent dont le
temps de travail est annualisé pendant les périodes de forte activité seront récupérées par ce
dernier pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité.

Les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d'accomplissement du
temps de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales
suivantes prévues par la réglementation sont respectees :

- la durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant & temps complet est fixée a
1 607 heures (soit 35 heures hebdomadaires) calculée comme suit :

Nombre de jours annuel 365 jours
' Repos hebdomadaires (2 jours x 52 semaines) - 104 jours
' Coﬁgés annuels - 25 jours
" Jours fériés (8 jours en moyenne par an) - 8 jours
Nombre de jours travaillés 228 jours —
Nombres de jours travaillés = nb de jours x 7 heures | 1586 heures arrondi a 1600
heures
Journée solidarité | 7 heures
Total ) | 1607 heures

L’'aménagement du temps de travail doit, en toute hypothése, respecter des garanties
minimales fixées par la directive européenne n°95/104/CE du Conseil de I'Union Européenne
du 23 novembre 1993 et par le décret n°2000-815 du 25 aott 2000, reprises au tableau ci-
dessous :
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Décret du 25 aoiit 2000

Périodes de travail Q Garanties minimales
| 48 heures maximum (heures
supplémentaires comprises)

Durée maximale hebdomadaire .
44 heures en moyenne sur une période

quelconque de 12 semaines consécutives

Durée maximale quotidienne | 10 heures

Amplitude maximale de la journée de travail | 12 heures ]
Repos minimum journalier 11 heures

Repos minimal hebdomadaire | 35 heures, dimanche compris en principe.

20 minutes pour une période de 6 heures de
travail effectif quotidien
Période comprise entre 22 heures et
5 heures ou une autre période de sept heures
consécutives comprise entre 22 heures et
| 7 heures.

Pause

Travail de nuit

Le Maire rappelle enfin que pour des raisons d'organisation et de fonctionnement des services
et afin de répondre au mieux aux besoins des usagers, il convient en conséquence d'instaurer
pour les différents services de la commune des cycles de travail différents.

Le Maire propose a I'assemblée :

. la fixation de la durée hebdomadaire de travail

Le temps de travail hebdomadaire en vigueur au sein de la commune est fixé & 35 heures par
semaine pour I'ensemble des agents.

En fonction de la durée hebdomadaire de travail choisie, les agents ne bénéficieront pas de
jours de réduction de temps de travail (ARTT).

. la détermination des cycles de travail
Dans le respect du cadre légal et réglementaire relatif au temps de travail, 'organisation des
cycles de travail au sein des services de la commune de Tallard est fixée de la maniére
suivante :

Au sein de la collectivité, il existe trois types de cycles :
Les cycles hebdomadaires
Les agents annualisés
Les agents saisonniers

1 Les cycles hebdomadaires

Les horaires de travail seront définis en accord avec autorité territoriale pour assurer la
continuité de service.

v Services administratifs, Maison France Service, Police Municipale
Du lundi au vendredi : 35 heures sur 4,5 jours

Plages horaires de 8h00 a 18h00

Pause méridienne obligatoire de 1 heure et 30 minutes minimum.

2 Les agents annualisés

v ATSEM. agents d’entretien et restauration scolaire

Les périodes hautes : le temps scolaire

Les périodes basses : période de vacances scolaires pendant lesquelles 'agent pourra étre
amené a réaliser diverses tdches (ex : grand ménage) ou a des périodes d'inactivite pendant
lesquelles I'agent doit poser son droit a congés annuels ou son temps de récupération. Le
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temps de travail est donc fonction du calendrier scolaire en tenant compte des activités
périscolaires selon un planning individualisé par agent et annualisé.

v Services techniques

Cycle de travail annualisé de 175 heures sur 5 semaines

Planning annualisé

Adaptation en fonction des périodes de haute saison touristique

Plages horaires de 6h00 a 17h00

Pause méridienne obligatoire de 1 heure et 30 minutes d’heure minimum.

3 Les agents saisonniers (piscine municipale, chiteau, etc..)

Le temps de travail des agents saisonniers s’effectuera en fonction du calendrier d'ouverture
aux publics des installations selon un planning individualisé et lissé sur la période d'ouverture
au public des installations.

. Journée de solidarité
Compte tenu de la durée hebdomadaire de travail choisie, la journée de solidarité, afin
d’assurer le financement des actions en faveur de l'autonomie des personnes &agées ou
handicapées, sera instituge :
- par toute autre modalité permettant le travail d'une journée (de sept heures pour un
temps complet de 35 heures) précédemment non travaillée.

Par répartition du nombre d’heures dues sur plusieurs journees.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S): 0 voix

ADOPTE la proposition du Maire sur I'organisation du temps de travail.

DELIBERATION N° 2025-52
Objet : Cession de la parcelle communale D826 au Petit Collet & la SCI LES 3 A,
représentée par M. Stéphane ABRACHY

Délibération
M. le Maire rappelle la volonté de la commune de réaliser un projet de développement urbain
sur le ténement foncier de « La Garenne ». Par délibération n°2023-31 du 12 juin 2023, la
commune de Tallard a conclu une convention avec I'Etablissement Public Foncier Régional
de Provence Alpes Céte d’Azur (EPF PACA) pour l'acquisition des parcelles ciblées par le
projet.

Le 30 avril 2025, '/EPFR et la SCI la Garenne ont signé une promesse de vente pour
Facquisition des terrains sur lesquels est implantée I'entreprise de travaux publics ABRACHY.
La promesse est consentie sous conditions suspensives, pour un délai expirant le 31 octobre
2026.

Le bien devant notamment étre libre de toute occupation, I'entreprise ABRACHY doit
préalablement se relocaliser pour remplir les conditions de la réalisation de la vente.

La commune de Tallard est propriétaire de la parcelle cadastrale D826 au lieu-dit « le Petit
Collet », classée en zone Ued réservée aux activités économiques. Au plan local d’'urbanisme,
cette parcelle est incluse dans le périmétre de lorientation d’aménagement et de
programmation (OAP) n°1 : Le Petit Collet.
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Il est envisagé de céder a la SCI LES 3 A, représentée par M. Stéphane ABRACHY, une
parcelle de 9 656 m? issue de la division de la parcelle mére n° D826, afin de relocaliser
Pentreprise SAS ABRACHY TP. La commune attache une grande importance au maintien sur
le territoire communal de cette entreprise.

Le cessionnaire envisage également d’acquérir la parcelile D824 afin de préserver un filtre
paysager et arboré par rapport a la route nationale RN85, selon les prescriptions de 'OAP.
Cette parcelle, classée en zone naturelle non constructible constituée de boisement, a une

contenance de 2 028 m?.
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La commune a sollicité la division de la parcelle D826, selon le plan de division ci-dessous.
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La commune cédera a la SCI les 3A une superficie de 9 656 m?, suffisante pour l'implantation
de I'entreprise de travaux publics SAS ABRACHY, et conservera le reste de la parcelle issu

de la division pour une contenance de 2 000 m2

La parcelle est grevée d’une servitude de passage pour une canalisation de gaz qui entraine
une bande non aedificandi. Le cessionnaire a obtenu la délivrance d’'un permis de construire
en date du 19 mai 2025. L’autorisation d’urbanisme est assortie d’'une prescription du service
régional d’archéologie (SRA) pour réaliser des fouilles sous la direction de Finstitut national de

recherches archéologiques préventives (INRAP).

Le prix proposé est de :
¢ 10,00 €/ m? pour la parcelle D826 de 9 656 m? non viabilisée et constructible en zone d'activite

économique.

¢ 1,00 €m? pour la parcelle D824 de 2 028 m? non constructible en zone natureile.

Le montant total de la transaction s’éléve a 98 588 €.

L'article L2241-1 du CGCT soumet & délibération motivée du conseil municipal et a l'avis du
service du Domaine toute cession d'immeubles par une commune de plus de 2 000 habitants.
La délibération précise les conditions de la vente et ses caractéristiques essentielles. La

commune a consulté le service du Domaine le 19 mai 2025.

L’avis rendu le 06 juin 2025 évalue les biens objet de la cession a 88 769,76 €.
° 9,00 € / m? pour la parcelle D826 de 9 656 m? non viabilisée et constructible en zone
d'activité économique.

. 0,92 €/m? pour la parcelle D824 de 2 028 m? non constructible en zone naturelle.

L’évaluation des domaines est inférieure de 9,96 % (9 818,24 €) par rapport au prix de cession
proposé. Cet écart en faveur de la commune n'est pas de nature a léser ses intéréts.
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L'acte authentique sera établi en la forme notariée, les taxes et frais afférents a cette opération
s'ajouteront selon le taux Iégal applicable au jour de I'acquisition.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S) : 0 voix

APPROUVE l'objectif de permettre la relocalisation de I'entreprise SAS ABRACHY TP sur le
territoire communal ;

APPROUVE la cession fonciére de la parcelle D824 et d'une parcelle de 9 656 m? issue de la
division de la parcelie mére D826 ;

FIXE le montant de la tfransaction a 98 588 £

. 10,00 €/ m? pour la parcelle D826 de 9 656 m? non viabilisée et constructible en zone
d'activité économique.
. 1,00 €/m? pour la parcelle D824 de 2 028 m? non constructible en zone naturelle.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer I'acte authentique aux conditions précitées, ainsi que
tout document afférent a cette opération ;

AUTORISE Monsieur le Maire & prendre toutes les mesures nécessaires a l'exécution de la
présente délibération.

DELIBERATION N° 2025-53
Objet : Acquisition des parcelles de la voie verte le long de la route départementale
RD 942

Monsieur le Maire rappelle que la commune a réalisé en 2022 une section d'itinéraire cyclable
située entre le rond-point de I'aérodrome sur la RN85 et le carrefour RN85/RD942 via le
chemin de I'aérodrome. Cette voie verte a permis de sécuriser la circulation cyclable au niveau
de la RD942 a Pentrée sud de I'agglomération de Tallard, notamment pour les dessertes du
collége Marie Marvingt et de la zone d'activité de 'aéropdle.

Le conseil municipal s'est prononcé sur ce projet par délibérations n° 2022-10 du
28 février 2022 et n° 2022-54 du 12 septembre 2022.

Les travaux ont été autorisés par les propriétaires fonciers qui ont signé des autorisations et
des promesses de vente ; il est nécessaire de régulariser 'emprise des terrains aménages
lors de la création de la « Voie Verte », par la commune de Tallard sur les propriétés privées.

La commune de Tallard souhaite procéder aux acquisitions desdits biens, et incorporer
'emprise de la voie cyclable dans le domaine public communal.
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Considérant :

. que les collectivités territoriales ont qualité pour passer en la forme administrative leurs
actes de vente ou d'acquisition,

. les travaux d’aménagement de la Voie Verte le long de la RD n°® 942 en vue de
sécuriser la circulation des cyclistes et des piétons,

. que la commune de Tallard doit acquérir des parcelles en vue de régulariser les
emprises de la Voie Verte sur des propriétés privées,

. les négociations intervenues et I'accord des propriétaires selon les plans et modalités
de ventes et d’échange ci-annexées ;

. les conventions d'aménagement conclues avec les propriétaires pour la création de la

Voie Verte sur des propriétés privées, pour un montant total de 6 904 €, et une indemnité de
perte de récolte de 8 922.50 €.

Il est proposé d'autoriser Monsieur le Maire a réceptionner et authentifier les actes
administratifs correspondants, et un Adjoint au Maire, dans I'ordre de leur nomination, & signer
lesdits actes, ainsi que tous les documents nécessaires a la réalisation de ces transactions.

DECISION
Vu les articles L.2121-29 ; L.2241-1 du Code général des Collectivités Territoriales,
Vu l'article L.1212-1 du Code général de la propriété des personnes publiques,
Vu larticle 1042 du Code général des Impéts,

Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :

POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix

APPROUVE les acquisitions et 'échange de parcelles nécessaires a la régularisation des
emprises de la Voie Verte sur des propriétés privées, pour un montant total de 6 974,40 €, et
une indemnité de perte de récolte de 9 922.50 €.

DIT que les emprises de la voie cyclable qui reliera le centre-bourg de Tallard a la commune
de La Saulce le long de la RD942, puis de la RN85, seront intégrées dans le domaine public
communal, et recensées au tableau de classement des voies communales.

AUTORISE Monsieur le Maire a réceptionner et authentifier les actes administratifs
correspondants, et un Adjoint au Maire, dans I'ordre de leur nomination, a signer lesdits actes,
ainsi que tous documents nécessaires a la réalisation de ces ventes et échange.

DELIBERATION N° 2025-54

Objet : Convention entre la commune et PEtat pour le logement des travailleurs
saisonniers prise en application de l'article L. 301-4-1 du code de la construction et de
I’habitation

Délibération
Monsieur le Maire rappelle que la commune a été classée « station touristique » par arrété
préfectoral du 31 mai 2021 au titre des articles L. 133-11 et L.133-12 du code du tourisme.

La commune a ensuite été distinguée « station classée de tourisme » selon les articles L.133-
13 a L.133-16 du code du tourisme, par arrété préfectoral du 28 aolt 2023.
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Attribué pour douze ans, ce classement marque les efforts accomplis par la collectivité pour
respecter une grille de critéres exigeants, et structurer une offre touristique adaptée et un
accueil d'excellence.

Au titre de larticle L. 301-4-1 du code de la construction et de l'habitation stipule, les
communes touristiques concluent avec I'Etat une convention pour le logement des travailleurs
saisonniers.

Cette convention a pour objet :

o de définir les besoins pour loger les travailleurs saisonniers sur le territoire de la
commune,

» de fixer des objectifs pour améliorer la prise en compte des besoins et les conditions
d'accueil des travailleurs saisonniers,

. de proposer un plan d’'action pour les atteindre.

Le diagnostic réalisé par I'association SOLIHA ne fait pas ressortir de probleme spécifique
pour le logement des saisonniers dans les domaines du tourisme et des services. Les
travailleurs concernés sont majoritairement des résidents permanents du territoire.

Parmi les actions identifiées, plusieurs sont déja réalisées ou en cours :

. la commune a mis en ceuvre une OPAH-RU afin d’aider les propriétaires bailleurs pour
remettre sur le marché des logements vétustes vacants,

° la commune a construit un chalet pour le logement du personnel du camping municipal,

o le projet de révision allégée n°1 du Plan Local d’'Urbanisme autorise le changement
de destination des batiments du SSR La Durance, afin d'inciter la création de logements
adaptés pour les étudiants et les travailleurs saisonniers. Ceci concerne notamment la taille,
les loyers et le mode de gestion de ces logements.

DECISION

Vu le code du tourisme, et notamment ses articles L. 133-3 et L. 1334, L.133-11 4 L.133 15,
L.151-3, et R.133-32 a R. 133-37 4 R.133-40 ;

Vu les articles L.301-4-1 et L.301-4-2 du code de la construction et de 'habitation ,
Vu l'arrété préfectoral du 28 aolt 2023 attribuant la dénomination « station classée de tourisme
» a la commune de Tallard.

Aprés en avoir pris connaissance et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par .

POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S): 0 voix

APPROUVE la convention-type pour le logement des travailleurs saisonniers annexée a la
délibération afférente prise en application de l'article .. 301-4-1 du code de la construction et
de I'habitation entre la commune et L'Etat,

VALIDE les objectifs et le plan d’action définis par la convention,

AUTORISE Monsieur le Maire a procéder & la signature de la convention.
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DELIBERATION N° 2025-55
Objet: Opération Programmée d’Amélioration de [FHabitat — Attribution de
subvention(s)

M. Jean-Michel ARNAUD ne prend pas part au vote

Monsieur le Maire rappelle que la commune a signé, le 17 septembre 2024, dans le cadre de
I'Opération de Revitalisation du Territoire et le dispositif « Petites Villes de Demain », une
convention relative a la mise en ceuvre d'une Opération Programmée de I'Amélioration de
I'Habitat — Renouvellement Urbain (OPAH-RU) du centre-bourg, avec le Préfet des Hautes-
Alpes, 'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH), le Président de la Région Provence-Alpes-
Cote d’Azur et le Président du Département des Hautes-Alpes, et ce pour une durée de cing
ans. La signature de cette convention avait pour objectif de remédier aux difficuliés
rencontrées dans le parc privé ancien de la commune en favorisant la remise sur le marche
de logements, la rénovation énergétique et 'adaptation des logements a la demande du
marché.

Le dispositif vise a inciter les propriétaires occupants et les propriétaires bailleurs a engager
des travaux de rénovation éligibles aux subventions de I'Agence Nationale de I'Habitat
(ANAH), la priorité étant de favoriser la réhabilitation du béti afin de revitaliser le centre-ville.

L'objectif prévisionnel est d'aider, sur 5 ans, 25 propriétaires occupants modestes et trés
modestes, 15 propriétaires bailleurs et 2 copropriétés.

L'association SOLIHA Alpes du Sud, qui accompagne techniquement la commune dans le
cadre de ce programme, a récemment instruit et validé, en lien avec la commune, un dossier
de demande de subvention présenté par :

- Madame Fanny MASSE, propriétaire occupant de type « trés modeste » au revenu fiscal
de 34 838 €, domiciliée 4, rue de I'ange Roubaud - 05000 GAP, pour des travaux de lutte
contre la précarité énergétique dans son logement situé 1370, route des Blaches - 05130
TALLARD, et plus précisément l'isolation des murs par I'extérieur, I'isolation du plancher
haut et du plancher bas, l'installation d’une pompe a chaleur ainsi que de menuiseries.

Suite a l'instruction de ce dossier, il est proposé au Conseil Municipal de se prononcer sur
I'attribution d’une subvention communale de 3 500,00 € 3 Madame Fanny MASSE, pour un
montant prévisionnel de travaux de 96 507,67 € (plafond subventionnable : 70 000 €, montant
retenu par TANAH : 70 000 €).

Monsieur le Maire précise que la commune a délivré a Mme Fanny MASSE et & son conjoint,
M. Jéréme MARCELLIN, le 31 octobre 2023, un arrété municipal au titre de la déclaration
préalable référencée DP 00517023H0077 pour des travaux de rénovation (isolation des murs
par I'extérieur et remplacement des menuiseries, changement de couverture et isolation de la
toiture).

Les aides publiques prévisionnelles se répartiraient comme suit :

FINANCEUR ' Programmes TAUX MONTANT |
| _ (€)
. OPAH 80 % 56 000
ANAH Prime Passoire F ou G vers D minimum 7 000
_ B (10 %)
Commune de OPAH 5 % (étiquette D minimum) 3500
TALLARD - .
OPAH Prime transition 0
Région SUD PACA energétique
OPAH Gain > 38 % 1750

22



OPAH Gain > 50 % 4 000
tx entre 20 000 € et 40 000
T —————— 4 €
. Département 05 OPAH | Prime (1 000 €) 1000
Retraite | Estimée a | 0
DECISION

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le réglement général de 'Agence Nationale de 'Habitat (ANAH) ;

Vu la circulaire n° 2002-68/UHC/IUH4/26 relative aux Opérations Programmees
d’Amélioration de I'Habitat (OPAH) ;

Vu la délibération du conseil municipal de TALLARD n° 2024-34 en date du 12 avril 2024
détaillant les modalités de participation de la commune ,

Vu la convention OPAH-RU de TALLARD, adoptée par délibération municipale n® 2024-45 le
1¥ juillet 2024 et signée le 17 septembre 2024 ;

Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :

POUR : 17 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S) : 0 voix

VALIDE le dossier de travaux présenté par Madame Fanny MASSE, domicilée 4, rue de I'ange
Roubaud — 05000 GAP, tel qu’'exposé ci-dessus ;

APPROUVE VFattribution & Madame Fanny MASSE d'une subvention communale de
3 500,00 € pour des travaux de lutte contre la précarité énergétique dans son logement situé
1370, route des Blaches - 05130 TALLARD, et plus précisément l'isolation des murs par
I'extérieur, l'isolation du plancher haut et du plancher bas, linstallation d’'une pompe & chaleur
ainsi que de menuiseries.

DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget 2025 de la commune.

DELIBERATION N° 2025-56
Objet : Modification des tarifs

Délibération
Monsieur le Maire rappelle qu'une délibération regroupant 'ensemble des tarifs appliqués sur
la commune a été adoptée, lors de la réunion du conseil municipal du 7 avril 2025.

Désormais, chaque nouvelle délibération du conseil municipal relative a la fixation des tarifs
reprend, modifie et compléte les tarifs existants. Ainsi, un document unique actualisé permet
de tenir a jour la tarification des services publics appliquée sur la commune.

Afin de tenir compte de I'évolution des charges et des décisions prises précédemment, il
apparait nécessaire de réviser les tarifs communaux pour les prestations suivantes :

. Instauration de tarifs pour des produits vendus a la boutique du chateau de Tallard en
2025 au chateau de Tallard ;
. Augmentation du montant de la caution de 30,00 a 50,00 € versée pour 'abonnement

a la saison du tennis.

I est donc proposé au Conseil Municipal d’adopter les tarifs annexés a la présente
délibération.
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DECISION
Vu l'article L 2121-29 du Code général des collectivités territoriales ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR: 18 voix
CONTRE : 0 voix
ABSTENTION(S) : 0 voix

APPROUVE la révision des tarifs communaux tels gu'ils figurent sur le tableau annexé a la
délibération afférente.

Délibération ajoutée en séance

DELIBERATION N° 2025-57
Objet : Exercice du droit de préemption urbain

Par délibération n°2023-88 du 18 décembre 2023, la commune de Tallard a instauré le droit
de préemption urbain.

La commune de Tallard a regu une Déclaration d'Intention d’Aliéner ou demande d'acquisition
d'un bien soumis a un droit de préemption prévu par le code de l'urbanisme.

Le projet d’acquisition concerne la parcelle AD312 pour une superficie 1 558 m?. Cette parcelle
est située impasse de I'aéropostale, lieu-dit Champ Eymi. Elle est classée Ue au PLU dans la
zone urbaine destinée aux activités économiques de I'aéropdle. Le béatiment, desservi par le
taxiway, est actuellement utilisé pour des activités aéronautiques.

La cession est prévue sous la forme des 30 parts de la SCI ALPES EN CIEL au profit de la
société SALOUNATINE immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Gap sous
le numéro SIREN 912 049 236.

La promesse de vente est conclue pour un montant de 300 000 € (trois cent mille euros).
Selon les informations du Registre National des Entreprises (RNE) :

La société SALOUNATINE a été créée le 25 mars 2022. Sa forme juridique est : Autre société
civile. Son domaine d'activité est : gestion de fonds. Elle est catégorisée Petite ou Moyenne
Entreprise et ne posséde pas de salarié.

Son siége social est : 480 AVENUE PIERRE BERNARD REYMOND - 05130 TALLARD.

Cette entreprise posséde 2 dirigeants enregistrés au Registre National des Entreprises.
Aurélie, Emilie MICANEL (BOREL)
Stéphane, Augustin, Louis MICANEL.

’application du droit de préemption urbain aux cessions de parts sociales de société civile
immobiliére (SCI) est le fruit d'une évolution législative apportée par ia loi ALUR du
24 mars 2014, codifiée a l'article L 213-1 4° du Code de |'urbanisme.

Lors de la création de la zone d’activité de I'aéropdle, un taxiway a éte aménagé pour créer

des liens directs avec les pistes d'envol. L'objectif est d'accueillir soit des entreprises
aéronautiques, soit des entreprises de services pour soutenir et développer I'aérodrome.
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La commune doit veiller a préserver la possibilité d’accueillir des entreprises qui souhaitent
s'implanter & proximité de I'aérodrome pour des raisons industrielles et commerciales. Une
diversification en accueillant des activités qui ne présentent aucun lien avec I'aéronautique
n'est pas a favoriser.

Ainsi, considérant I'intérét stratégique de maintenir des activités aéronautiques concourant au
développement de I'aérodrome de Gap-Tallard, sur les parcelles desservies par le taxiway, il
est proposé d’autoriser M. le Maire a exercer le droit de préemption.

Le montant de 300 000 € fera I'objet d'une consultation du service du Domaine pour avis.

DECISION
Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir déliberé, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix
CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S) : 0 voix

APPROUVE l'objectif de soutenir les activités du secteur aéronautique et de faciliter
I'installation d’entreprises concourant au développement de I'aérodrome de Gap-Tallard ;

AUTORISE M. le Maire a exercer le droit de préemption urbain pour acquérir la parcelle
AD312, proposée a la vente pour un montant de 300 000 € sous forme de parts de SCI ;

AUTORISE M. le Maire a signer tous les actes et a prendre toutes les dispositions necessaires
a la mise en ceuvre de la présente décision.

Délibération ajoutée en séance

DELIBERATION N° 2025-58
Obijet : Acquisition de parcelles fonciéres, secteur des Boulangeons

Monsieur le Maire rappelle que le Plan Local d’Urbanisme approuvé le 18 décembre 2023 a

créé une zone AUed : zone a urbaniser destinée aux activités économiques dans le secteur
des Boulangeons.

{'aménagement de cette future zone dactivité fait l'objet de [I'OAP (Orientations
d’'aménagement et de programmation) n°2 : Les Boulangeons — activités économiques.

Suite au décés de M. Pierre PICONCELY, propriétaire de plusieurs parcelles foncieres, la
commune de Tallard est en contact avec les héritiers par l'intermédiaire de I'étude notariale,
MARTIN — MONIN — VILLARD, en charge de la succession.

La commune de Tallard souhaite procéder aux acquisitions des parcelles cadastrales :

B555 14 890 m?

B554 702 m?

B424 2678 m?

La superficie totale du ténement foncier est de 18 270 m2,

Le montant de I'acquisition s’éléve a 179 950 € (9,85 €/m?).
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Considérant :

. Iintérét pour la commune de Tallard de maitriser une assiette fonciére afin d'initier le
projet d'aménagement de la future zone d'activité ;
. les négociations intervenues et 'accord des propriétaires ;

Il est proposé d'autoriser Monsieur le Maire a se porter acquéreur desdites parcelles.
La vente se fera en la forme notariée.

DECISION
Vu les articles L.2121-29 ; L.2241-1 du Code général des Collectivités Territoriales,
Vu larticle L.1212-1 du Code général de la propriété des personnes publiques,
Vu larticle 1042 du Code général des Impdts,

Aprés en avoir pris connaissance et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, par :
POUR : 18 voix

CONTRE : 0 voix

ABSTENTION(S) : 0 voix

APPROUVE les acquisitions des parcelles B424, B554 et B555 en vue de la réalisation d'une
future zone d'activités économiques, pour un montant de 179 950 €, auquel viendront s’ajouter
les honoraires et les frais de mutation.

AUTORISE Monsieur le Maire & signer les actes correspondants, ainsi que tous documents
nécessaires a la réalisation de ces ventes et échange.
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QUESTIONS DIVERSES
L'ordre du jour de la séance étant épuisé, et aucune prise de parole complémentaire n'étant
sollicitée au sein de I'assemblée, la séance est clturée et levée 4 20 h 10.

Ainsi fait et délibéré en Mairie de Tallard les jours, mois et an susdits.
Le Maire, Le Secrétaire,

Danie!(]BOREL Fabien MALFATTO
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